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Instrucciones de interpretación de idiomas

Bienvenida
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Para los participantes que necesitan 
interpretación en español, seleccione el 
icono globo terráqueo en la parte 
inferior de la pantalla y seleccione 
español. 
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Agenda
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1. Bienvenida y Presentaciones
2. Acciones del Comité

• Elección del presidente del comité
• Revisión y adopción de procedimientos de 

audiencia presupuestaria
3. Presentación de Distrito Mejorado de Patrulla 

del Alguacil para el año fiscal 2022-23 
4. Comentario público
5. Próximos pasos
6. Cierre de la reunión y continuación el 19 de 

mayo 
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Presentaciones
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• Miembros del Comité de 
Presupuestario

• Presentación del Personal
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Acciones del Comité Presupuestario
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• Nominación y elección del Presidente del Comité
•

• Repaso y aprobación de los procedimientos 
del Comité

Junta de Comisionados Miembros Comunitarios
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Pautas para la Aportación de la Comunidad
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• El aporte de la comunidad se hará hacia el final de 
cada reunión para que el público pueda escuchar y 
referirse a presentaciones y discusiones. 

• Dos minutos por individuo, cinco minutos por 
organización.

• Se alienta al público a enviar preguntas a 
finance_budget@co.washington.or.us durante 
todo el proceso. Las preguntas serán respondidas 
en una página web mantenida por Finanzas.

mailto:finance_budget@co.washington.or.us
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Followed by FY2020-21 County Budget 
Presentation

Temprano en el proceso 
de dar vida a la 

Resolución de Equidad

• La equidad en el proceso presupuestario 
incluye:

• Toma de decisiones basada en datos
• Transparencia
• Participación de la comunidad

• Centrar las inversiones en la equidad
• Acceso
• Calidad
• Resultados

• Sección de Iniciativas de Equidad incluida 
en el libro de Resumen del Presupuesto

• Se publicó un informe detallado de equidad 
presupuestaria junto con el Presupuesto del 
Condado.

Equidad, Diversidad e Inclusión en el Proceso Presupuestario
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Equidad, Diversidad e Inclusión en el Proceso Presupuestario
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Followed by FY2020-21 County Budget 
Presentation

Año Fiscal 2023
Inversiones de capital 

solicitadas por el 
departamento

• Prestación de servicios culturalmente específicos:
$21,052,868

• Diversidad de equidad del personal y creación de capacidad de 
inclusión:

$3,409,485
• Interpretación, traducción y adaptaciones:

$1,124,528
• Personal bilingüe que recibe diferencia salarial:

180,50 empleados equivalentes a tiempo completo

*Las solicitudes de inversión no incluyen personal
*Los montos de inversión reales pueden cambiar en el proceso presupuestario



Distrito Mejorado de Patrulla 
del Alguacil

Presentación del Presupuesto 
Propuesto

Año fiscal 2022-23

16 de mayo de 2022 Oficina del Alguacil del Condado de Washington
co.washington.or.us



PRESENTACIÓN DEL COMITÉ PRESUPUESTARIO 
2022-23

Distrito Mejorado de Patrulla del Alguacil (ESPD)
Oficina del Alguacil del Condado de Washington • 16 de mayo de 2022



Distrito Mejorado de Patrulla del Alguacil (ESPD)
 Formada por la Junta de 

Comisionados y aprobada por los 
votantes en 1987

 En 1987, el Comité de Revisión de 
Seguridad Pública del Condado de 
Washington reconoció a un oficial 
por cada 1,000 como un estándar 
de servicio mínimo.

 Servicios de aplicación de la ley 
para residentes en las áreas 
urbanas no incorporadas

 Aprobación continua de los votantes 
por más de 30 años

 Si es aprobada por los votantes, la 
medida electoral 34-310 continuará 
los servicios hasta 2028
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Área ESPD

Límites Municipales

Bethany
Cedar Mill 
Cedar Hills
Aloha
Cooper Mountain 
Reedville
Garden Home

Metzger
Rock Creek
Raleigh Hills
Bull Mountain
Bonny Slope
West Slope
Oak Hills, and more 

El ESPD proporciona servicios de aplicación de la 
ley para aproximadamente 214,000 residentes en 
las áreas urbanas fuera de las ciudades en el 
condado de Washington, incluyendo:



 606,976 Residentes del Condado de 
Washington

 243,474 residentes no incorporados
• 214,501 urbano (ESPD)
• 28,973 rural

ESPD: NIVELES DE SERVICIO
1 4

Cálculo de estimaciones de población FY21/22 basado en datos de población 
verificados del Censo 2020 utilizando supuestos de crecimiento anual de la 
Universidad Estatal de Portland.

Distrito Mejorado de Patrulla del Alguacil (Establecido en 1987)
Impuesto de Opción Local de Seguridad Pública (Establecido en 2001)
Fondo General

Rural no incorporadoUrbano no incorporado



ESPD La Financiación Proporciona
 9-1-1 Respuesta de emergencia 

 Seguimiento de incidentes que afectan la seguridad y 
habitabilidad del vecindario 

 Alguaciles capacitados y preparados para responder a 
problemas comunitarios emergentes y complejos 

 Capacitación avanzada en intervención en crisis y 
desescalada para responder adecuadamente a las personas 
que experimentan una crisis de salud mental

 Recursos y apoyo a la habitabilidad para aquellos afectados 
por la falta de vivienda

 Investigaciones penales
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ESPD APOYA COMUNIDADES SEGURAS
Tasa de criminalidad personal

• El condado de Washington es el 
condado urbano principal más seguro 
de Oregón (NIBRS)

Delitos personales

• Asalto; Homicidio; Tráfico de 
Personas; Secuestro; Delitos 
sexuales; Intimidación

1 6

Datos proporcionados por el Sistema Nacional de Informes Basados en Incidentes 
del FBI (NIBRS)

Tasa de criminalidad de personas de NIBRS



ESPD APOYA COMUNIDADES SEGURAS
Tasa de delitos contra la propiedad
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• El condado de Washington es el condado 
urbano principal más seguro de Oregón 
(NIBRS)

Delitos contra la propiedad

• Incendio provocado; Soborno; Robo / 
Allanamiento y Entrada; Falsificación; 
Destrucción/Daño/Vandalismo; Malversación 
de fondos; Extorsión/Chantaje; Delitos de 
fraude; Hurto/Robo; Robo de vehículos 
motorizados; Robo

Datos proporcionados por el Sistema Nacional de Informes Basados en 
Incidentes del FBI (NIBRS)

Tasa de delitos contra la propiedad de NIBRS



Estructura del Fondo del ESPD 1
8

Impuestos 
recaudados

Fondo 210

Fondo 182

• Fondo no operativo
• Posee los ingresos del impuesto a la propiedad para el 

Distrito y dispersa los fondos para las operaciones de ESPD.
• Realiza un seguimiento de todos los costos relacionados 

con el suministro de información al público en la preparación 
de una medida de votación del ESPD

• Fondo operativo
• Financia las operaciones de patrulla de 

las fuerzas del orden dentro de los 
límites geográficos de la ESPD.



Solicitud de presupuesto total de 

WCSO

• $140,079,278

• Aumento del 3% del Año Fiscal 

21-22

Solicitud de presupuesto de la 

Patrulla del Distrito

• $34,205,165

• Aumento del 1% del Año Fiscal 

21-22

OPERACIONES DE LA OFICINA DEL ALGUACIL
Presupuesto solicitado para el año fiscal 22-23

1 9

* Otros programas incluyen confiscaciones, subvenciones y donaciones, servicios contratados y seguridad judicial 



Patrulla distrital (Fondo 182)
Año Fiscal 21-22 - $33,955,605
Año Fiscal 22-23 - $34,205,165

Cambios en el Año Fiscal 22-23:
Servicios de Personal -3% ($790 mil)
Materiales y Servicios 3% ($47 mil)
Otros (WCCCA) 1% ($12 mil)
Interdepartamental 9% ($538 mil)
Transferencias operativas -13% ($-2.5 mil)
Desembolso de capital 130% ($445 mil)

FY 22-23 DISTRICT PATROL / ESPD (FUND 182)
Budget Breakdown

2 0

Capital outlay
2%

Interdepartmental
20%

Materials 
and Services

5%
Other 

(WCCCA)
4%

Personnel 
services

69%

Transfers to 
other funds

0%



APRENDIZAJE Y MEJORA CONTINUA
2 1

 Enfoque: excelencia en capacitación, política y 
servicio.

 Mejoras de nuestra experiencia, expertos 
nacionales y nuestra comunidad.

 Enfasis en la desescalada para lograr resultados 
seguros, respaldados por la capacitación basada 
en escenarios.

 Lecciones aprendidas del despliegue de cámaras 
corporales (BWC):
1. Apoya casos penales e investigaciones de quejas.
2. El almacenamiento en la nube es muy eficiente y 

efectivo.
3. Será necesaria una capacitación de seguimiento 

para garantizar la alineación con los cambios en la 
jurisprudencia, las mejores prácticas y las políticas.



ADAPTACIÓN A LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD
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 Centrado en la comunidad
• Alcance sin hogar y participación en el programa (HOPE)

 Servicios equitativos
• STOP Data – respondiendo a los datos y trabajando en niveles 

superiores para aumentar las licencias para los conductores latinos
• Herramienta de equidad presupuestaria
• Conversación comunitaria y encuesta en inglés y español
• Cambios en la política de uso compartido en formato multilingüe

 Participación y divulgación de la comunidad
• Grupos consultivos dirigidos por la comunidad, organizaciones, 

asociaciones empresariales, encuestas comunitarias
• Temas de seguridad pública – campaña educativa

Folleto de duelo comunitario 
en inglés y español



WCSO A través de COVID
2 3

La ESPD demostró ser eficaz para mantener 
los niveles de dotación de personal 
esenciales para mantener los servicios de 
seguridad pública durante el COVID-19
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Gracias
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Preguntas y discusión del Comité Presupuestario
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Pautas para la Aportación de la Comunidad
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• El aporte de la comunidad se hará hacia el final de 
cada reunión para que el público pueda escuchar y 
referirse a presentaciones y discusiones. 

• Dos minutos por individuo, cinco minutos por 
organización.

• Se alienta al público a enviar preguntas a 
finance_budget@co.washington.or.us durante 
todo el proceso. Las preguntas serán respondidas 
en una página web mantenida por Finanzas.

mailto:finance_budget@co.washington.or.us
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Próximos Pasos
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• 19 de mayo de 2022, 
• 5:30 PM Presentación del Comité de Presupuestario del 

Distrito de Mantenimiento de Carreteras Urbanas
• 6:45 PM Presentación del Comité de Presupuestario del 

Distrito de Servicio del Condado de North Bethany para 
Carreteras (North Bethany CSDR)
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Próximos Pasos
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• Audiencias Públicas del Comité Presupuestario:
o 1 de junio, 5:30 - 8:30 PM – ESPD, URMD & North Bethany

o El testimonio público para cada presupuesto del Distrito será aceptado antes de 
la acción del Comité.

o Comités presupuestarios que examinarán la posibilidad de aprobar los 
proyectos de presupuesto

o 2 de junio, de 5:30 a 7:30 PM – Condado de Washington y SDL n.º 1
o Testimonio público a las 6:00 PM
o El Comité de Presupuesto estudiará la posibilidad de aprobar el proyecto de 

presupuesto
• Junta de Comisionados del Condado Adopción del Presupuesto:

o 21 de junio de 2022, Reunión Ordinaria de la Junta Directiva
o Testimonio público antes de la adopción
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¡Gracias!
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